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PrZsentation de IOassociation

CrZZe en dZcembre 2006, IOassociatiorinterface Handicap fuvre pour I0ZgalitZ dOacces
IOenseignement, " I0emploi et ~ la culture des personnes en situation de handicap.

Vecteur de ressources, dOZchanges, de publications et dOactionau ciur dOune dynamique de
rZseau et de concertation avec le milieu associatif, elle conseille et accompagne les personnes
handicapZes et les professionnels, dans le cadre de la IZgislation en vigueur, pour rZpondre au
mieux aux besoins et attentes de tous les publics.

Aux moyens de ses missions de formation, dBassistance et conseil, son investissement permet
dOamZliorer le confort et la qualitZ dOusage des Zquipements, des offres et des services
dOinformBon et de communication, des dispositifs en lien avec I0emploi, |I0enseignement et la
culture.

‘ Une mission dOinformation et de formation

Informer et sensibiliser pour 10ZgalitZ des droits et des chances, la participation citoyenne des
personnes handicapZes.

fditer et publier un ensemble dOarticles rZunis dans une collection de dossiers thZmatiques et de
cahiers de prZconisation ~ destination des professionnels (prochainement disponibles sur notre
site Internet).

Organiser des journZes dOZtude, colloquessZminaires sur les problZmatiques liZes " IGemploi,
IOenseignement et la culture pour les collectivitZs publiques et les entreprises.

Planifier des programmes de formation adaptZs aux besoins des acteurs de terrain et des
professionnels, ~ partir des appr oches spZcifiques requises pour les publics handicapZs.

Animer un service dOinformation en ligne pour les professionnels en lien avec la problZmatique
du handicap sur www.interface-handicap.org (en cours de construction pour rZpondre aux
paradigmes requis pour les internautes en situation de handicap).

‘ Une mission dOaide, dOaccompagnement et dOassistance

Aider, accompagner les personnes handicapZes et les professionnels sur nos trois champs
dQOinterveribn dans le cadre de la IZgislation en vigueur :

Emploi : information, communication, aide ~ IQinsertion professionnelle et prise en compte de
solutions spZcifiques, dans le cadre de |IOZtablissement (lieux de travail, postes, Zquipements, E)

Enseignement/ scolaritZ : informations, prZconisations pour un parcours scolaire optimisZ pour
chacune des situations de handicap, outils, matZriels et moyens spZcifiques ~ mettre en place
dans 10Ztablissement

Culture : informations, acces aux offres culturelles, recom mandations pour des offres et des
services adaptZs, intZgrant la singularitZ de 10Ztablissement et son obligation de mission de
service public

Assistance pour une politique dOaccessibilitZ gZnZralisZe, tant sur le plan du cadre b%oti que sur
les prZconisations ~ suivre en rZponse aux attentes et aux besoins des personnes handicapZes.

fquipements Recevant du Public (E.R.P.): musZes, thZ%tres, cinZmasE- Ecoles,
conservatoires, lieux dOenseignement Entreprises, associations, services publics.
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Actions et projets en cours dOInterface Handicap

Assistance et accompagnement

PHILHARMONIE

DE PARIS

Philharmonie de Paris B Mission dOexpertiseen accessibilitZ pour le concours de ma'trise
dOluvre avec la sZlection du laurZat en charge de la construction dOune grande salle deconcert
" Paris, pour la Philharmonie de Paris (mars 2007) .

Reégion

&

Centre

RZgion centre - Assistance pour les actions ~ envisager pour la mise en accessibilitZ de 6
lycZes en RZgion Centre dans les dZpartements 41 et 45 (juin ~ septembre 2007).

®

PHILHARMONIE

DE PARIS

Philharmonie de P aris - Mission dOassistance ~ ma’trise dOouvrageour la gestion de la
problZmatique des publics en situation de handicap pour la Philharmonie de Paris (oct. 2007 ~
sept. 2012) . Mission en partenariat avec les associations reprZsentatives du handicap.

Mission Val de Loire, patrimoine mondial - Mission de formation, dOassistance et conseil pour
les 18 sites et monuments du Val de Loire classZs Patrimoine mondial de IOUnesco: mZdiation et
accessibilitZ sensorielle de IQoffre culturelle et des servicesadaptZs pour les publics ayant un
handicap visuel (avril ~ novembre 2008).

P qro.s
INTERNATIONAL
DEJLA PREHISTOIRE

P™le International de la PrZhistoire B Mission dOasgistance et dDaccompagnement pour rendre
accessible au plus grand nombre les chemins de la PrzZhistoire en vue de la labellisation tourisme
et handicap (de janvier = novembre 2009).




Formation

R

Parc de La Vilette - formation ~ IQaccueil et " la mZdiation culturelle adaptZe des publics
Zprouvant des difficultZs intellectuelles des confZrenciers (sept. 2007).

ABCD Poitou -Charentes - formation ~ IOaccueil des publics en situation de handicap en
bibliotheque pour les bibliothZcaires, (sept. 2007).

v IIede =

MZdiatheque de Gonfreville - formation et sensibilisation du personnel ~ IOaccueildes publics en
situation de handlcap (dZcembre 2007)

A an e oA

“CENTRE DES -~ " 2 --..°
MONUMENTS NATIONAUK -

Centre des Monuments Nationelux - formation "~ 10accueil des publics Zprouvants des difficultZs
intellectuelles des personnels dOaccueil, des animateurs, responsables des services pZdagogiques
et administrateurs de 8 monuments (nov. et dZc. 2007 - fZv. 2008).

orcca

OFFICE REGIONAL
CLILTLIRELI:\
PA

ARDENNE

Office RZgional Culturel Champagne -Ardenne - formation I(N)accueilvet “la mZdiation culturelle
des publics en situation de handicap pour les mZdiateurs culturels : musZe, thZ%otre, bibliothequeE
(janv. 2008).

7

A\ lantes
Ville de Nantes - formation ~ la politique dOaccueil des publics en situation de handicap pour les
animateurs culturels (fZvrier 2008).

(BnF

Bibliotheque Nationale de France - formation ~ IOaccuejI des publics en situation de handicap
pour les agents de la Bibliotheque Nationale de France, intZgrant un volet sur le protocole sZcuritZ
“mettre en Tuvre  (septembre 2008 et janvier 2010).

S Guimet

. MusZe Guimet - formation ~ la politique dOaccueil des publics en situation de handicap
dans les lieux culturels pour les mZdiateurs et les agents dOaccueil (novembre 2008 et avril 2009).

A an e . oA

“CENTRE DES -~ " 2 --..°
MONUMENTS NATIONAUK -

Centre des monuments nationaux B second volet de formation pour 5 monuments ~ IQaccueil
des publics et " la mZdiation culturelle adaptZe sur deux jours (handicap visuel et handicap
mental) pour les animateurs, responsables des services pZdagogiques et administrateurs des
sites (novembre et dZcembre 2008).
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Amboise

chateau royal

Ch%oteau Royal dOAmboise B formation pour I0Ztablissement dOun projet de visite ouvert aux
publics en situation de handicap (dZcembre 2008).

orcca

Office RZgional Culturel Champagne -Ardenne B Office RZgional Culturel Champagne -
Ardenne Bdeuxisme volet de formation pour les mZdiateurs culturels "~ IQaccueil et ~ la mZdiation
culturelle adaptZe pour les publics en situation de handicap dans les musZes, thZ%otres,
bibliothequesE (dZc. 2008 et avr. 2009).

e
A\ \antes

Ville de Nantes Bformation pour les bibliothZcaires ~ IOaccueil et ~ la mZdiation culturelle adaptZe
pour les publics en situation de handicap mental et psychique (avr. et sept. 2009).

L O®N-R Eud

MusZe du Louvre Dsensibilisation aux personnels du musZe " IOaccessibilitZ des sites Internet et
les besoins personnes handicapZes (avr. 2009).

@

Syndicat Mixte du Pays de IOArdeche MZridionale ~ Dformation autour du handicap et du
tourisme accessible pour tous pour les prestataires touristiques, les Zlus, techniciens des services
et architectes (janv.-fZvr. 2010).

Mission Val de Loire BsZminaire de formation autour des outils de mZdiation sensoriels et
culturels adaptZs aux publics en situation de handicap visuel (fZvr. 2010).

, .
NORMANDIE
| =

ComitZ de Liaison Inter -Consulaire de Normandie B formation sur IOaccueil des publics
handicapZs et sur IOaccessibilitZ des sites Internet pour les prestataires taristiques (mars -oct.
2010.

Publication

“CENTRE DES -~ 2:--...

:MONUMENTS NATIONAUR "

Co-rZdaction dOun de rZfZrence " destination des
professionnels (rendre accessible le monument et le site, [Ooffre culturelle, les
services, les moyens dOinformation et de communication)a para’tre.
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Nos partenaires

LOassogiation travaille actuellement sur plusieurs missions en partenariat avec IOAssgciation des
ParalysZs de France, IOAssociation Valentin HaYy, Les Auxiliaires pour Aveugles, IOUNAPEI et
IOUNISDA

MZcZnat

SRR

Avec le soutien financier et la collaboration de la Fondation Steria,
rZalisation dOun site Internet accessible  au service des personnes
handicapZes et du grand public pour rZfZrencer et prZsenter les
Zquipements, matZriels informatiques et solution s innovantes permettant
IQacces aux nouvelles technologies de I[Oinformation et de la
communication.

Mise en ligne prochaine prZvue.



RZfZrences de I0Zquipe

CZline Savaux, responsable des formations

Forte dOune expZrience de 10 ans dans le domaineulture et handicap, CZline Savaux a
un parcours professionnel alliant une bonne ma’trise des lieux culturels (de par son
expZrience de confZrenciere et dOanimatrice dOateliers pZdagogiques dans diffZrents
monuments), et sa connaissance des publics en situation de handicap (de par sa mission
de conseillsre technique pour la mise en luvre de projets culturels en direction des

publics en situation de handicap dans les Ztablissements culturels).

Formatrice depuis 8 ans, elle est actuellement en charge du p™I€ormation au sein de
IOassociationinterface Handicap.

c.savaux@culture-handicap.org

‘ Conseil et expertise (sZlection de rZfZrences) :

Q ChargZe des publics handicapZs aux ch%e.teaux de Chaumont, Fougres et Talcy (Cmn) en Val de
Loire de 1999 " 2004 ;

RZalisation de diagnostics dOaccessibilitZ et dOoffre culturelle accessible dans divers Ztablissements
culturels (10 monuments et sites du Centre des monuments nationaux en 2001, Saline Royale
dOAret-Senans en 2001, MusZe des Beaux-Arts et de la Dentelle dOAlenson en 2004, etc.),

Q Tutorat et accompagnement des chargZs des publics spZcifiques des ch%oteaux de Chambord,
Angers, Haut-Koenigsbourg, du site archZologique des Eyzies-de-Tayac et des Tours de La
Rochelle (Cmn) de 2001 " 2002 ;

Conseil technique aupres de porteurs de projets pour la mise en luvre de projets dOaccessibilitZ
et/ou de dOoffre accessible en direction des personnes en situation de handicap

Q Visites multisensorielles pour personnes handicapZes visuelles, visites adaptZes pour personnes
%gZes dZpendantes, visites et animations pour personnes handicapZes mentales avec
accompagnement pour visites tests, la rZalisation dOoutils de visites adaptZs et I0Zlaboration de
documents de communication : sites du RZseau Culturel Terre Catalane en 2000-2001 (MusZe
dOArt Moderne de CZret, le Castillet PZrigueux, le Clo"tre dOElne la Forteresse de Salses, etc.),
MusZe des Beaux-Arts et de la Dentelle dOAlenson en 2004, sites et monuments du Cetre des
monuments nationaux entre 2000 et 2004 (ch%.teau deCarrouges, Basilique de Saint-Denis,
ch%eteau de Vincennes, ch%steau de Carcassonne, PanthZon, ch%ecteau de Chambord, Maison
Georges Sand) ;

Q Accompagnement ~ I&Zlaboration de projets dd®amZnagements od®OZquipementpour la mise en
accessibilitZ : relecture et faisabilitZ des projets, informations sur le coZt, les prestataires possibles
entre 2001 et 2004 : ch%oteau deChambord, Basilique de Saint-Denis, ch%.teau dOAngers, ch%oteau
du Haut-Koenigsbourg, etc. ;

Q RZfZrente spZcialisZe Caccueil et accessibilitZ E pour les personnes en situation de handicap
aupres de la commission dZpartementale 41 du Label C Tourisme & Handicap E et tutorat des
Zvaluateurs du Label CTourisme & Handicap E: accompagnement lors des visites dOZvaluations,
avec conseils " la rZdaction des fiches accessibilitZ, pour les normes dOaccessibilitZ, la
prZsentation des fiches ~ la commission (en 2003) ;

Q ChargZe de mission et conseillere technique sur le domaine de IOaccueil et de IGfe accessible
pour la Mission dOassistance ~ ma’trise dOouvrage pour |Oaccueil des publics en situation de
handicap du MusZe du Quai Branly (dOavril ~ juin 2006);

Q Conseillere technique accessibilitz cadre b%.ti, accueil et offre accessible pour la misson dOaudit et
de prZconisations "~ I0accessibilitZ et " I100offre accessible du ch%.teau de la Roche Guyon (juin 2006).
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\ Formation (sZlection de rZfZrences) :

Q Bibliothsque Nationale de France - formation/accompagnement pour la mise en place dOune
visite pour personnes Zprouvant des difficultZs visuelles des personnels de la visite (2005).

Mac/Val - MusZe dOArt Contemporain du Val de Marne - formation ~ I0accueil et ~ la mZdiation
culturelle ~ destination des publics en situation de handicap des personnels dOaccueil, du centre de
documentation et des confZrenciers et animateurs (sept-dZc. 2005- juin 2006).

Q Monum - formation ~ IOaccueil des publics Zprouvant des difficultZs intellectuelles des personnels
dOaccueil, des animateurs, responsables des servicepZdagogiques et administrateurs des p™les
lle-de-France et PACA (oct-dZc. 2005- nov. 2006).

MusZe du Quai Branly - formation ~ IOaccueil des publics en situation dehandicap des personnels
en relation avec le public (juin 2006).

Q ville de Strasbourg - formation ~ paccueil et ~ la pratique culturelle des publics handicapZs
mentaux des mZdiateurs culturels (dZc. 2006).



La'titia Ouakil, responsable missions en accessibilitZ

Partenariat - Assistance ~ ma’trise dOouvrage- LZgislation - Information - Communication
- Publication - Nouvelles technologies

Directrice dOun p™le ressources national, travaillant activement avec les associations
reprZsentatives du handicap, elle sOest consacrZe ces huit dernieres annZes au handicap
en formant les Zquipes intervenantes pour assurer la participation effective des publics
handicapZs, sans aucune marginalisation possible, " la vie culturelle et citoyenne. Elle
sQest impliquZe dans IOaccompagnement et le montage de dossiers pour aider " la
concrZtisation de nombreux projets. Coordinatrice et animatrice de groupes de rZflexion,
conciliant mZdiation, sensibilisation et formation, elle a mobilisZ un important rZseau
dOacteurs de secteurs tres spZcialisZs.

Son implication ~ IO0Zchelle nationale lui a permis @& sOinformer des projets pilotes, ainsi
que de IOZtat dDavancement des mesures entreprises, soit ~ Zchelle locale, soit ~ Zchelle
territoriale, pour dZvelopper de solides compZtences pluridisciplinaires en matisre
dOZgalitz ddacces ~ IOemploi, ~ I0enseigrent et " la culture.

Elle assure au sein d@nterface Handicap la mise en place, IDaccompagnement, le suivi et
la coordination de ses missions et de ses Zquipes. Elle pilote actuellement un projet
dOune platdorme Internet accessible aux personnes handicapZes pour garantir un
service dOinformations conciliant confort dOusage, confort de navigation, sans recours ”
des matZriels additionnels.

louakil@culture-handicap.org

Assistance ~ ma'trise dOouvra ge :

Q MusZe du Quai Branly P assistance ~ ma'trise dOouvrage pour la prise en compte de
IQaccessibilitZ et des publics handicapZs, diagnostic, information, communication, Zlaboration des
programmes de formation et de sensibilisation de I0ensemble des pesonnels ~ I0accueil des
publics handicapZs, aide au dZveloppement de IQoffre culturelle et de volets pZdagogiques adaptZs
(20086).

Q Mac/Val - MusZe dOArt Contemporain du Val de Marne - assistance ~ ma’trise dOouvrageavec
assistance sur les moyens dQinforration et de communication adaptZs; Zlaboration des
programmes de formation et de sensibilisation de IOensemble des personnels ~ IQaccueil des
publics handicapZs (sZcuritZ, mobiliers, espaces dOexposition, collections adaptZes, site Internet)
(2003-2006).

‘ SZminaire :

Q Ministere de la Culture et de la Communication - Coordination et animation du sZminaire
national organisZ en 2005 sur IOacces ~ IOenseignement et ~ la pratique artistique des personnes
en situation de handicap avec le soutien de la Direction de la Musique, de la Danse, du ThZ%otre et
des Spectacles du Ministere de la Culture et de la Communication



‘ Recherche B Publication

Ministere de la Culture et de la Communication - Participation ~ la rZdaction du Guide pratique
de IOaccessibilitZ, publiZ en 2007, ZditZ par le Ministere de la Culture et de la Communication.

Q Ministere de la Culture et de la Communication - Responsable Zditoriale dOuneZtude
sociologique , dressant I'’Ztat des lieux de l'accueil des personnes en situation de handicap au sein
des Ztablissements d'enseignement et de pratique artistique, soutenue par la Direction de la

Musique, de la Danse, du ThZ%otre et des Spectacles et I'Association des ParalysZs de France,
publiZe en 2006.

\ RZalisation film documentaire :

Q

Minists re de la Culture et de la Communication - Co-rZalisatrice du documentaire Faites entrer
les artistes . E travers le suivi de trois ateliers en danse, musique et thZ%otre, les tZmoignages
nourrissent les multiples facettes artistiques dans la pratique amateur et les problZmatiques
posZes face ~ I0accessibilitZ de 10enseignement artistique pour les personnes en situation de
handicap. LOangle du film: encourager le dZveloppement de ces pratiques pour celles et ceux qui

en sont exclus.
Site Internet :

Q Ministe re de la Culture et de la Communication - Responsable Zditoriale et administratrice dOun
site p™le ressources culture et handicap national, rendu entisrement accessible pour les
personnes en situation de handicap.
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